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Изх. №.........................

.....................................
П Р О Т О К О Л

Днес, 02.02.2015г. (понеделник), в 10.30 часа в стая №316 в сградата на общинска администрация съгласно Заповед на Кмета на Община Севлиево № 0084/24.01.2015 г. се събра комисия в състав : 

Председател: Митхат Алибашев – заместник-кмет на Община Севлиево
и членове:

1. инж. Красимира Йорданова – директор на дирекция „Хуманитарни и социални дейности” в Община Севлиево;
2. Силвия Ангелова – началник на отдел „Здравеопазване, социални дейности, спорт и младежка политика” в Община Севлиево;

3. Цанка Ненчева – директор на Целодневна детска градина –„Радост” – гр.Севлиево;

4. Станимира Христова– главен специалист „Човешки ресурси” в Община Севлиево.

Председателят разясни предварително одобрената от комисията система за отчитане на резултатите, както следва: 

1. На кандидатите да бъдат зададени въпроси от членовете на комисията, еднакви и за трите лица, като комисията оценява дадените отговори по следните три критерия:

· Интелектуални способности – максимален брой точки 2 

· Професионални умения – максимален брой точки 8 

· Лични качества – максимален брой точки 10

2. Крайният резултат от събеседването се определя на база средноаритметичен сбор от точките на всеки член на комисията, като максималният брой точки на всеки кандидат е 20 т., а минималният брой точки за заемане на длъжността - 14т. Кандидатите, получили по-нисък брой точки от минималния за заемане на длъжността, се считат за неподходящи за назначаване.

Интервюто с кандидатите започна по реда на постъпилите от тях заявления.

Първи бе поканен г-н Костадин Димитров Костадинов. Той подписа оценъчните карти на комисията, след което му бяха зададени въпросите от председателя и членовете на комисията (предварително уточнени). Г-н Костадинов показа в добра степен познаване на нормативните актове, уреждащи дейността на медицинската сестра в детско или учебно заведение. Отговорите, които даде бяха добре мотивирани и аргументирани. Кандидатът показа много добро ниво на лични и професионални качества. 

Председателят на комисията благодари за неговото участие и го уведоми, че ще бъде информиран за крайното класиране.
Поканена бе г-жа Гюлнихал Кязимова Терзиева. Тя подписа оценъчните карти на комисията, след което й бяха зададени въпросите от председателя и членовете на комисията (предварително уточнени). В отговорите си тя показа бегло познаване на общите нормативни актове, регламентиращи дейността и естеството на работа на медицинска сестра в детско заведение. Кандидатът в ниска степен отговаря на изискванията за длъжността, показва под средното изискуемо ниво на професионални и лични качества, за заемане на съответната длъжност.

Председателят на комисията благодари за нейното участие и я уведоми, че ще бъде информирана за крайното класиране.

Поканена бе г-жа Красимира Цветанова Спирдонова. Тя подписа  оценъчните карти на комисията, след което й бяха зададени същите въпроси от председателя и членовете на комисията. В отговорите си показа отлично познаване на нормативните актове, регламентиращи дейността и естеството на работа на медицинска сестра в детско заведение. Кандидатът отговаря на изискванията за обявената свободна длъжност. Същият показа много добро ниво на професионални и лични качества за заемане на съответната длъжност.

При сумиране на резултатите от оценъчните карти на членовете на комисията за всеки от кандидатите се получи следното класиране: 

Крайно класиране 
1. Красимира Цветанова Спирдонова – 16 точки;

2. Костадин Димитров Костадинов – 14,8 точки;

3. Гюлнихал Кязимова Терзиева  – 6 точки.

Комисията предлага на д-р Иван Иванов - кмет на Община Севлиево да назначи на трудов договор по позицията „Медицинска сестра” в здравен кабинет в ЦДГ „Радост” 1 – гр.Севлиево Красимира Цветанова Спирдонова.
Комисията приключи работа с подписването на настоящия протокол и предаването му на Кмета на общината на 03.02.2015г.
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